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Roman Ormaniec 
Niezależny trener pracujący głównie metodą „experiential learning”.  

 

Specjalizuje się w warsztatach (głównie metodą outdoor) z zakresu: 

 komunikacji interpersonalnej 

 trudnych relacji interpersonalnych w zespołach 

 budowania efektywności zespołowej 

 motywacji do wyzwań, pokonywania barier 

 pracy ze stresem i kontrolą emocjonalną  

 

 

Obszary zainteresowań zawodowych i tematyka prowadzonych szkoleń: 

 Komunikacja 

 Zarządzanie 

 Efektywność zespołowa 

 Zaangażowanie i motywacja 

 Rozwiązywanie konfliktów 

 Radzenie sobie ze stresem 

 Budowanie relacji

 

WYBRANE PROJEKTY SZKOLENIOWE/COACHINGOWE  

 

 UTC AeroSpace Poland 

 Arcellor Mittal 

 Grupa Azoty 

 Randall Property 

 Kompania piwowarska 

 Tetrapak 

 Bridgestone 

 Baby city 

 

 

Wykształcenie:  

 Uniwersytet Warszawski, Instytut Profilaktyki Społecznej i Resocjalizacji, studia 

magisterskie 

 

Brał u dział w szeregu warsztatów naukowych m.in:  

 Drama w Edukacji we współpracy z University of Exeter  

 Twórcze Rozwiązywanie Problemów (INTRA)  

 Psychologia Kliniczna (Uniwersytet Warszawski)  

 Mediacja (Uniwersytet Warszawski)  

 Certyfikacja International Coaching Certyfication (ICC) 

 Certyfikat CoachWise Essentials (ICF) 

 Certyfikacja Extended Disc 

 

 


