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2500  
godzin spędzonych na sali 
szkoleniowej, wykładowej

312 
d n i s z k o l e n i o w y c h 
wypełnionych praktycznymi 
materiałami i zadaniami realjob

40   
modułów szkoleniowych 
zorientowanych na cel 

biznesowy

2000 
zadowolonych 
uczestników 

szkoleń

375   
godz in ses j i coachingu i 
feedbacku

pasjonat pieszych i 
rowerowych wędrówek  

zainteresowany nowymi 
technologiami, 

webdesignem, UX/UI,  

amatorsko uczy się 
programowania 

Moją mocną stroną jest 
elastyczność i kreatywność 

Chcę w sobie rozwijać 
konsekwencję, samodyscyplinę, 

zarządzanie wiedzą 

efektywna komunikacja 
efektywność osobista i 

autoprezentacja 
rozwiązywanie konfliktów 

efektywne spotkania 
kreatywność i twórcze 

rozwiązywanie problemów 
innowacje i design thinking

facylitacja 
perswazja i wywieranie 

wpływu 

zwinne zarządzanie 
scrum i agile

TRENER  
COACH  

FACYLITATOR

Specjalizuje się w tematach: 


