MARONEY GROUP

Milena Ciesla

Konsultant HR, doradca ds. rozwoju kompetencji, doradca zawodowy

Doswiadczenie zdobywata m.in. jako:
e kierownik projektéw rozwojowych
e konsultant HR, asesor, co-trener
e specjalista ds. rekrutacji
e doradca ds. rozwoju osobistego i kariery

Obszary zainteresowan zawodowych i tematyka prowadzonych N\
konsultacji: — 1
e Ocena i rozwéj kompetencji, diagnoza potencjatu g

e Podnoszenie efektywnosci indywidualnej i zespotow

e Procesy szkoleniowe skupione na celu biznesowym

e Praktyczna praca wdrozeniowa i wsparcie wdrozeniowe

e Wdrozeniowe sesje informacji zwrotnej

e Komunikacja i ksztattowanie wizerunku dziatan szkoleniowych
e Planowanie Sciezek kariery, zarzagdzanie talentami

PROWADZONE PROJEKTY (m.in.):

Bridgestone- Rozwdj kompetenc;ji
kierowniczych- diagnoza kompetencji i
konsultacje rozwoju organizacji, cykl
warsztatow i sesji dla 3 szczebli
zarzadzania, warsztaty strategiczne dla
Liderdw, pogtebiony cykl wdrozeniowy
dla Przetozonych (projekt 2letni)

Biotronik- Projekt rozwoju zespotu
handlowego- diagnoza kompetencji
handlowcéw, realizacja procesu
doskonalenia i rozwoju kompetencji w
cyklu szkolen i prac wdrozeniowych
(projekt roczny)

Dachser- Rozwdéj kompetenc;ji
kierowniczych- diagnoza kompetencji,
cykl szkolen i warsztatow dla kadry
zarzadzajacej, sesje informacji zwrotnej,
pogtebiony cykl wdrozeniowy dla
Przetozonych (projekt 2letni)

Inditex-Rozwdj talentéw, projekt rozwoju
kompetencji kierowniczych,
przygotowanie do sukces;ji, cykl
praktycznych warsztatéw narzedziowych

dla wybranej grupy pracownikéw (projekt
roczny)

Goodrich Aerospace System- cykl szkolen
dla najwyzszej kadry menadzerskiej,
wsparcie wdrozeniowe

Stock- cykl szkolen Train-the-trainer

Grupa Topex- cykl szkoler Vademecum
Menadzera, sesje wdrozeniowej
informacji zwrotnej\

Arcus - Techniki sprzedazy- szkolenia dla
zespotu sprzedazowego, warsztat
wdrozeniowy dla przetozonych, sesja
praktycznego wdrozenia

Benefit Systems- Efektywnos¢ osobista i
zarzadzanie stresem- cykl szkolen i prac
wdrozeniowych dla zespotéw
administracji i sprzedazy

Telekomunikacja Polska SA-Rozwdj
kompetencji handlowych, cykl
warsztatow i praktycznych prac
wdrozeniowych

Wyksztatcenie:
e Uniwersytet Warszawski, Andragogika- edukacja ustawiczna ludzi dorostych
e Uczelnia Techniczno-Handlowa, Zarzgdzanie zasobami Ludzkimi

Kontakt: +48 600 333 373 iwona.golonko@maroney.pl



